1 b Challenging today.
7/ aCO S Reinventing tomorrow.

Jacobs jest miedzynarodowg firmg inzynierskg $wiadczgca ustugi w zakresie doradztwa technicznego,
projektowania i zarzadzania projektami inwestycyjnymi dla klientédw z sektora publicznego i prywatnego.
JesteSmy obecni zaréwno przy budowie obiektdw przemystowych i infrastruktury transportowej, jak i
inwestycjach zwigzanych z gospodarkg wodng, ochrong przeciwpowodziowg czy energetyka jadrowa.
Zatrudniamy ponad 50 000 pracownikdw na catym swiecie.

W Krakowie znajduje sie Globalne Centrum Projektowe, w ktérym zatrudniamy juz ponad 1450
inzynieréw oraz ponad 1100 specjalistow réznych branz ( Ksiegowosé, IT, HR, Zakupy) w ramach
Centrum Ustug Wspdlnych.

W zwigzku z rozwojem dziatu elektrycznego poszukujemy inzynieréw na wszystkich poziomach rozwoju
zawodowego. Oferujemy prace przy ciekawych projektach instalacji elektrycznych w jednym z
obszarow:
e projekty z zakresu elektromobilnosci (fabryki baterii dla wiodgcych producentéw samochoddéw
elektrycznych)
e prestizowe i unikatowe w skali swiata projekty na rynkach Bliskiego Wschodu tj. Zjednoczonych
Emiratow Arabskich, Arabii Saudyjskiej
e projekty fabryk pétprzewodnikow
e projekty obiektéw wodnych (oczyszczalnie Sciekdw, przepompownie, stacje uzdatniania wody)
¢ linie kablowe i stacje elektroenergetyczne sredniego i wysokiego napiecia
e zabezpieczenia i analizy systemow elektroenergetycznych
Rozpocznij kariere w firmie, ktdra inspiruje i zapewnia prace, dzieki ktdrej mozesz sie rozwijac i
odnosic¢ sukcesy kazdego dnia.

Starszy projektant instalacji teletechnicznych

Zakres obowigzkow:
e Prowadzenie projektéw teletechnicznych jako lider zespotu
e Opracowywanie koncepcji projektowych, projektéw budowlanych, wykonawczych dla
globalnych klientéw
e Przygotowywanie dokumentacji technicznej wraz z zespotem projektowym
e Udziat w opracowywaniu modelu 3D instalacji teletechnicznych w programie Revit
e Zarzadzanie zespotem projektowym
e Koordynacja z innymi branzami oraz biurami
e Uczestnictwo w przeglagdach z klientem lub z innymi biurami
e Zapewnianie wysokiej jakosci projektow.

Oferujemy:
e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze godzin
e Mozliwos$é pracy w biurze, zdalnie lub w modelu hybrydowym
e Elastyczne godziny pracy ( rozpoczynamy miedzy 7:30-9:30)
e, Krotkie pigtki” (poniedziatek — czwartek 8.5h, pigtek 6h)
e Prace w doswiadczonym zespole projektowym, przy miedzynarodowych/dtugoterminowych
projektach w firmie obecnej we wszystkich obszarach infrastruktury
e  Wspotprace z inzynierami z zagranicznych biur Jacobs
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Mozliwos¢ uczestnictwa w inicjatywach zwigzanych z innowacjg i jej praktyczne wykorzystanie w
automatyzacji i optymalizacji projektowania z uzyciem réznych technologii, narzedzi oraz
jezykéw programowania

Cztonkostwo w sieciach spotecznosciowych Jacobs ( Women’s network, One World, PRISM,
Careers Network, Collectively i innych) oraz udziat w inicjatywach zwigzanych z ich dziatalnoscig
Pakiet benefitéw (pakiet medyczny LuxMed, dodatkowe ubezpieczenie na zycie, dofinansowanie
karty Multisport, system kafeteryjny My Benefit, opieka psychologiczna)

Wewnetrzne kursy j.angielskiego, polskiego, niemieckiego

Coroczny zwrot kosztow cztonkostwa w izbie inzynieréw

Wymagania:

Wyksztatcenie wyzsze techniczne w zakresie telekomunikacji, elektrotechniki lub pokrewne
Minimum 10 lat doswiadczenia w projektowaniu instalacji teletechnicznych

Uprawnienia budowlane w zakresie projektowania instalacji telekomunikacyjnych lub
elektrycznych

Znajomos¢ obowigzujgcych norm i przepiséw

Doswiadczenie oraz praktyczna umiejetnos¢ wykorzystywania programow takich jak AutoCAD
oraz narzedzi BIM a w szczegdlnosci programow Revit, Navisworks

Znajomosc¢ oprogramowania do wykonywania obliczen

Umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielno$¢ oraz dobra organizacja czasu pracy

Bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie

Chec dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem z mniej doswiadczonymi pracownikami
Znajomos¢ miedzynarodowych standarddw i norm projektowania bedzie dodatkowym atutem.

Osoby zainteresowane prosze o kontakt:

E-mail: izabella.gralewska@jacobs.com
Telefon: +48 12 225 63 48

ul. M. Konopnickiej 31 | 30-302 Krakdéw
ul. Ztota 59 |Lumen Building| 00-120 Warszawa
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